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DISPOZITII GENERALE
Art. 1

Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov este o institutie publica de cultur3 de interes
judetean, cu personalitate juridica, finantatd din venituri proprii §i din subventii de
la bugetul judetean, care functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Brasov.

Art. 2

Denumirea de Centrul Cultural ,Reduta” a fost aprobatd prin Hotirarea
Consiliului Judetean Brasov nr. 350 din 11.09.2003, iar Ministerul Culturii si
Cultelor a eliberat Autorizatia nr. 33 din 20.06.2006 pentru functionarea Centrului
Cultural ,,Reduta” Brasov.

Art. 3

Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov isi desfisoar activitatea in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare si cu cele ale propriului regulament de organizare
si functionare aprobat de Consiliul Judetean Brasov.

Art. 4
Centrul Cultural ,,Reduta” are sediul in Bragov, str. Apollonia Hirscher, nr. 8,
judetul Brasov.

Art. §

Imobilul ce addposteste Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov este nominalizat
monument istoric cu indicativul 08 B 0137/362/92 si face parte din Centrul Istoric
al municipiului Brasov, cu titlul de rezervatie de arhitecturd cu indicativul 08 E
0001/326/92.
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CAPITOLUL IT
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 6

Centrul Cultural ,,Reduta” Bragov isi desfisoara activitatea, in principal, pe
bazd de programe si proiecte elaborate de conducerea acestuia si aprobate de
Consiliul Judetean Brasov.

Art. 7
Desfagurarea activitatii Centrului Cultural ,,Reduta” Brasov urmareste, in
principal, realizarea urmétoarelor obiective :

a) oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor
culturale comunitare, in scopul cresterii gradului de acces si de participare a
cetatenilor la viata culturali;

b) conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea §i punerea in valoare a
culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;

¢) educatia permanenta si formarea profesionald continui de interes comunitar
in afara sistemelor formale de educatie;

d) cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei contemporane si artei
interpretative in toate genurile : teatru, muzica, dans, arte plastice.

Art. 8
In scopul realizirii obiectivelor prevazute la art. 7, Centrul Cultural ,,Reduta”
Bragov organizeaza si desfasoara activitati de tipul :
Q) evenimentelor culturale cu rol educativ si/sau de divertisment : festivaluri,
concursuri, congrese, simpozioane, tArguri, seminarii si altele asemenea ;
o) sustinerii expozitiilor temporare sau permanente, elaboririi de monografii,
sustinerii editérii de carti si publicatii de interes local, cu caracter cultural ;
C) promovirii turismului cultural de interes local ;
d) conservirii si punerii in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor si traditiilor ;
e) cursuri de gimnasticd, dans sportiv, dansuri populare, balet si teatru;
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f) colaborarii cu institutiile de culturd din judet (case de culturd, cimine

)

k)

)

m)

n)

o)

culturale);

cooperdrii cu institutii cultural-artistice din tara si din strdinatate ;

organizarea de proiecte si programe de petrecere a timpului liber, pentru

valorificarea obiceiurilor din comunitate ;

organizarea de cursuri de educatie civica, de educatie permanenti si formare

profesionala continui ;

conservarea §i transmiterea valorilor morale si artistice ale comunitatii locale,

reprezentatd de cdtre toate etniile, precum si ale patrimoniului cultural

national si universal ;

constituirea §i pregatirea formatiilor artistice de amatori, prin atragerea

tinerilor, in vederea participarii acestora la manifestiri culturale locale,

nationale si internationale ;

sprijinirea si afirmarea creatorilor si interpretilor in domeniul literar si artistic;
sprijinirea mobilitatii artistilor pentru participarea la evenimente

culturale din toate ariile, la nivel national si international ;

cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare contemporane si artei

interpretative din toate genurile - muzica, coregrafie, teatru, artd plastici,

literatura, artizanat, etc. ;

stimularea creativitatii si talentului ;

P) difuzarea de filme documentare ;
Q) activitafi pentru persoane defavorizate;

r)

acceseaza programe cu finantare nationald si internationald in vederea
sustinerii de proiecte culturale.
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CAPITOLUL 11T
PATRIMONIUL

Art. 9

(1) Patrimoniul Centrului Cultural ,,Reduta” Bragov este format din drepturi
si obligatii asupra unor bunuri aflate in proprietatea publica sau privati a statului
si/sau a unitdtii administrativ-teritoriale, dupd caz, pe care le administreazi in
conditiile legii, precum si asupra unor bunuri aflate in proprietatea privati a
institutiei.

(2) Patrimoniul Centrului Cultural ,,Reduta” poate fi Imbogatit si completat
prin achizitii, donatii, sponsoriziri precum si prin preluarea in regim de comodat sau
prin transfer, cu acordul pirtilor, de bunuri, din partea unor institutii publice ale
administratiei publice centrale si locale, a unor persoane fizice din tard sau din
strdinatate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Centruluj Cultural
»Reduta” Bragov se gestioneazi potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea
institutiei fiind obligata si aplice masurile de protectie previazute de lege in vederea
protejarii acestora.

CAPITOLUL IV
PERSONALUL SI CONDUCEREA

Art. 10
(1) Personalul Centrului Cultural ,,Reduta” Brasov se structureazi in personal
de conducere, personal de specialitate i personal auxiliar.

(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea
raporturilor de munca ale personalului Centrului Cultural ,Reduta” Brasov se
realizeaza in conditiile legii.

Art. 11
(1) Structura organizatoricd si numarul de posturi, aprobate de Consiliul

5



Consiliul Judetean Brasov
CENTRUL CULTURAL “REDUTA”

Adresa: Str. Apollonia Hirscher, nr. 8, BRASOV &

E-mail: centrulcultural_reduta@yahoo.com CENTRLL CULTURAL

Telefon +40.268.419.706 Fax: +40 268 475 239 ReDurtar”
www.centrulculturalreduta.ro i

Consiliul Judetean Brasov Centrul Cultural Reduta

Judetean Bragov prin hotérare, sunt cele prevazute in organigrama.

(2) Atributiile personalului Centrului Cultural ,,Reduta” Brasov sunt cele
prevazute in fisele de post.

Art. 12
Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov are urmatoarea structuri organizatorica:
Manager

Contabil Sef
Compartimentul Financiar — Contabil
Biroul Resurse Umane — Relatii cu publicul
Serviciul Programe Culturale
Serviciul Cultura Traditionala
Serviciul Tehnic — Achizitii Publice, format din 4 compartimente:
* Compartimentul Investitii, Achizitii Publice, Patrimoniu
= Compartimentul Tehnic — Scena
= Compartimentul Intretinere
* Compartimentul P.S.I.

Art. 13
(1) Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov este condus de un manager, numit prin
concurs, conform legislatiei in vigoare.

(2) Managerul indeplineste urmatoarele atributii specifice :
a) asigura gestionarea si administrarea, in conditiile legii, a integritatii patrimoniului
institutiei ;
b) administreaza, cu diligenta unui bun proprietar, patrimoniul institutiei ;
¢) asigurd conditii de indeplinire §i respectare a criteriilor de autorizatie a institutiei ;
d) conduce nemijlocit si concret un domeniu distinct din activitatile specifice
institutiei ;
e) elaboreaza si aplica strategii specifice, in masura s asigure desfasurarea in bune
conditii performante a activitatii curente si de perspectiva a institutiei ;
f) reprezintd institutia in raporturile cu tertii (persoane fizice si persoane juridice din
tara si straindtate) ;
g) incheie acte juridice in numele si pe seama institutiei, conform competentelor
sale ;
h) selecteazd, angajeazd, promoveazd, premiazd, sanctioneazd si concediazi
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personalul institutiei, cu respectarea dispozitiilor legale ;

i) supune, anual, aprobarii Consiliului Judetean Brasov, Statul de F unctii al
institutiei, tindnd seama de scopul, obiectivele si atributiile principale ale acesteia ;

J) supune aprobarii Consiliului Judetean Brasov, atunci cand sunt modificéri,
Regulamentul de Organizare §i Functionare al institutiei ;

k) analizeaza si aprobd masuri pentru perfectionarea, incadrarea si promovarea
salariatilor, cu consultarea sefilor de servicii, potrivit legii ;

1) stabileste atributiile de serviciu pe compartimente ale personalului angajat,
conform regulamentului de organizare §i functionare a institutiei, precum si
obligatiile profesionale individuale de munci ale personalului de specialitate,
aprobate prin fisele de post ;

m) asigura intocmirea fiselor de post previzute in structura organizatorici si
urmdreste indeplinirea sarcinilor si respectarea atributiilor concrete ale personalului
din subordine ;

n) angajeazd si utilizeazd creditele bugetare numai in limita prevederilor si
destinatiilor aprobate de ordonatorul principal de credite, pentru chetuielile strict
legate de activitatea institutiei §i cu respectarea dispozitiilor legale ;

0) este ordonator de credite ;

p) adoptd mésuri in vederea indeplinirii prevederilor bugetului anual de venituri si
cheltuieli al institutiei, pentru dezvoltarea si diversificarea surselor de venituri
extrabugetare, in conditiile reglementérilor legale in vigoare ;

r) indeplineste obligatiile asumate, aferente proiectului de management;

s) indeplineste programele si proiectele culturale minimale proprii, precum si
indicatorii ecomomici si indicatorii culturali ;

§) 1a masuri pentru asigurarea pazei institutiei si pentru asigurarea pazei contra
incendiilor in institutie ;

t) stabilegte masuri privind protectia muncii, pentru cunoasterea de citre salariati a
normelor de securitate a muncii ;

u) informeaza Consiliul Judetean Brasov, la solicitarea acestuia, asupra realizarii
obiectivelor stabilite si propune masurile necesare pentru desfisurare activittii in
conditii optime si asigurarea calitatii proiectelor.

(3) In exercitarea atributiilor sale, managerul emite dispozitii si decizii.

4) In absenfa managerului, Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov este condus de
o persoand din cadrul institutiei, desemnata de manager prin dispozitie scrisa.
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Art. 14

(1) In exercitarea atributiilor sale, managerul este ajutat de contabilul sef.

Contabilul Sef se subordoneazi managerului institutiei.

a)
b)

©)

d)

e)
f)

g)

h)
i)

J)
k)

D)

(2) Principalele atributii sunt:

coordoneazd Compartimentul Financiar — Contabil ;

organizeaza si conduce evidenta contabild privind efectuarea cheltuielilor
prevazute prin bugetul de venituri si cheltuieli, a valorilor materiale, bunurilor
de inventar, mijloacelor banesti;

asigura exercitarea controlului financiar preventiv, conform Deciziei
ordonatorului de credite in baza acordului scris al Consiliului Judetean
Brasov, prin viza de control financiar preventiv propriu, in conformitate cu
prevederile Ordonantei nr. 119/1999 republicatd si actualizati privind
controlul intern §i controlul financiar-preventiv si ale Ordinului 923/2014
republicat pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv;

efectueazd periodic control inopinat asupra gestiunii de bilete date spre
vanzare persoanei desemnate cu aceasti responsabilitate;

organizeaza si raspunde de efectuarea inventarului patrimoniului institutiei;
propune masuri pentru imbunitifirea activititii financiar-contabile a
institutiei;

participd in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei i il supune aprobarii Consiliului Judetean Brasov;

intocmeste lunar, trimestrial, anual balantele de verificare;

intocmeste si depune lunar situatiile financiare in structura si la termenele
stabilite de Consiliul Judetean Brasov si Ministerul F inantelor Publice;
intocmeste si depune trimestrial si anual bilantul si darea de seami contabila
in structura si la termenele stabilite de Consiliul Judetean Brasov si Ministerul
Finantelor Publice;

prezinta rapoarte despre activitatea financiar-contabila solicitate de Consiliul
Judetean Brasov sau alte organisme abilitate;

indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupd, potrivit
legii.
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(3) In absenta Contabilului Sef, toate atributiile sale se exerciti de citre o

persoand din cadrul compartimentului financiar-contabil, persoanid desemnati de
acesta, cu aprobarea managerului. Pentru exercitarea vizei CFP, persoana
inlocuitoare trebuie sa fie numita prin Decizie scrisi de citre ordonatorul de credite
in baza acordului scris al Consilului Judetean Brasov.

Art. 15
(1) Compartimentul Financiar — Contabil, este compus din trei economisti si

este coordonat de Contabilul Sef.

a)

b)

g)

(2) Principalele atributii ale Compartimentului Financiar — Contabil, sunt:
inregistrarea cronologicid si sistematici a documentelor contabile,
prelucrarea si pastrarea informatiilor cu privire la situatia patrimoniali si
rezultatele obtinute;
asigura realizarea evidentei contabile conform capitolelor si subcapitolelor
din clasificatia bugetard, in cadrul contabilititii. Veniturile proprii, platile de
casd si cheltuielile efective, le structureazi pe capitole si subcapitole de
cheltuieli si in cadrul acestora, pe articole si alineate, potrivit bugetului
aprobat;
verificd respectarea normelor legale cu privire la existenta, integritatea si
pastrarea bunurilor de orice fel, utilizarea mijloacelor materiale si banesti,
efectuarea receptiilor si platilor;
furnizeaza informatiile necesare conducerii si organelor de control;
asigurd evidenta cheltuielilor pentru incadrarea in bugetele actiunilor
culturale;
tine evidenta creditelor bugetare aprobate in exercitiul bugetar curent precum
si a modificarilor intervenite pe parcursul exercitiului bugetar curent, a
angajamentelor bugetare, a angajamentelor legale, conform prevederilor
Ordinului 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;
intocmeste ordinele de plata catre tertii-creditori, salariati, bugete de stat,
buget local, in limita creditelor bugetare aprobate in conditiile dipozitiilor
legale, prin unititile de trezorerie si contabilitate publica (cu exceptia platilor
in valutd, care se efectueaza prin binci), in baza documentelor intocmite de
compartimentele de specialitate (serviciul programe culturale, serviciul
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h)

i)

k)

D

culturd traditionald, serviciul tehnic achizitii-publice, etc), numai daci sunt
indeplinite conditiile conform prevederilor Ordinului 1792/2002;

fine evidenga mijloacelor fixe, a materialelor de natura obiectelor de inventar
si a materialelor pe gestiuni;

evidenta patrimoniului, intocmirea contului general anual de executie a
bugetului propriu;

intocmeste statele de platd lunare ale salariatilor institutiei conform
pontajelor primite de la compartimentul resurse umane; intocmeste ordinele
de plata aferente salariilor; intocmeste si depune lunar declaratiile (D112)
aferente la Anaf; intocmeste si depune lunar "Monitorizarea cheltuielilor de
personal”,

un economist inlocuieste contabilul sef si exerciti controlul financiar
preventiv propriu pentru proiectele de operatiuni ale contabilului sef, atunci
cand acesta se afld in concediu de odihna, concediu medical, delegatii, etc
economistul , nivelul studiilor S, grad profesional I cu atributii de casier are
urmatoarele atributii principale: gestionarea fondurilor banesti ale institutiei
respectand Regulamentul operatiunilor de cas3 si legislatia in vigoare sub a
carei incidenta intra activitatea pe care o desfasoard; depune in trezorerie/
bancd ordinele de plati (in cazul in care nu sunt depuse electronic) verificand
existenta tuturor documentelor care justifica incasirile si platile; intocmeste
cronologic pe baza documentelor de incasiri si plati registrele de casa in lei
si in valutd; intocmeste zilnic foile de virsimant pe baza cérora depune in
trezorerie / bancd numerarul aflat in caserie peste plafonul admis de lege
precum si incasdrile din vanzarea biletelor, din prestiri servicii (cursuri), din
inchirieri (contracte de inchiriere sali, spatii).

Art. 16
(1) Biroul Resurse Umane - Relatii cu Publicul, este coordonat de citre seful

de birou.

a)

(2) Principalele activitati sunt :

intocmirea documentatiei de aprobare sau modificare a organigramei si
statului de functii al institutiei §i la propunerea managerului le inainteazi spre
aprobare Consiliului Judetean Brasov;

b) organizeazarea, in conditiile legii, a concursurilor pentru ocuparea posturilor

vacante ;

10
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¢) intocmirea contractelor de munca si tinerea evidentei fiselor postului ;

d)

e)

aplicarea indexdrilor, majorarilor si orice modificari privind salarizarea
personalului ;

coordoneaza activitatea de evaluare anuali a performantelor profesionale
individuale ale salariatilor institutiei si de acordare a gradelor si treptelor
profesionale ;

tinerea evidentelor cererilor de concedii de odihnd, de studii, firi plata,
concedii medicale, de maternitate ;

intocmirea situatiilor statistice si alte situatii solicitate pe linie de resurse
umane ;

intocmirea foilor de prezenta pentru personalul institutiei ;

eliberarea adeverintelor de salarizare :

intocmirea dosarelor profesionale ale personalului institutiei, conform
prevederilor legale in vigoare ;

inregistrarea si tinerea evidentei declaratiilor de avere si de interese
consiliazd in probleme de resurse umane conducatorii compartimentelor
institutiei ;

m) {ine legitura cu toate compartimentele functionale ale institutiei ;

n)

intocmeste si supune aprobarii Managerului, graficul de elaborare si
actualizare pentru toate procedurile / instructiunile necesare in activitatile
desfasurate in cadrul institutiei si urmareste indeplinirea lui ;

preia documentele create de compartimentele institutiei la arhivi, in
selectioneazd documentele cu termen de pastrare expirat, in vederea
inlaturdrii acestora, respectand legislatia in vigoare ;

asigurd dosarele cu termen de pastrare permanent impotriva degradirii ;
primeste si expediaza corespondenta institutiei ;

redacteazd documentele institutiei ;

multiplicd documentele din institutie, in functie de cerinte ;

acorda asistenta de specialitate in domeniul de activitate al biroului;
construieste si dezvolta imaginea institutiei;

W) comunica cu publicul tintd si construieste si dezvolta relatii cu publicul;

X)
y)
z)

realizeazi planuri de marketing, publicitate, marketing direct si campanii;
obtine oprtunitéti de publicitate si plaseazi anunturi in mass media;
proiecteaza materiale de marketing precum brosuri si reclame;

aa)mentine si actualizeazi bazele de date;
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bb)gestioneaza eficient evenimente, relatii de presd, prezentdri, materiale

promotionale si activitati online.

Art. 17
(1) Serviciul Programe Culturale este coordonat de catre un sef de serviciu,

care se afld in subordinea managerului institutiei.

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)
h)

)
k)
D

m)

n)

(2) Principalele atributii ale Serviciului Programe Culturale sunt :

intocmeste Programul de Actiuni Culturale si toate devizele aferente ;
asigurd derularea actiunilor / proiectelor culturale, in conformitate cu
Programul de Actiuni Culturale aprobate ;

contribuie la obtinerea de parteneriate si relatii pe plan national sau
international cu alte institutii de culturi ;

sprijind dezvoltarea agezamintelor culturale din zona (case de cultura, cimine
culturale) ;

asigurd consiliere in domeniul educatiei adultilor ;

promoveazd imaginea institutiei prin realizarea de materiale informative
pentru comunicarea evenimentelor institutiei ;

organizeazd urmatoarele cursuri : balet, gimnastica ritmica, gimnastica de
intretinere, dans sportiv, dansuri populare si teatru ;

organizeazd cursuri de educatie civica, de educatie permanenta si formare
profesionald continud, cursuri de specializare muzica instrumentald, cursuri
de maiestrie artistica si interpretare muzica vocald usoara si populara, cursuri
de pictura, arte vizuale;

realizeaza productii de spectacol, concursuri si festivaluri la nivel de amatori
si profesionisti ;

atrage tineri in formatiile artistice in vederea asigurdrii continuitatii acestora
5

realizeaza politica repertoriald a formatiilor artistice ale institutiei ;
organizeazd evenimente literar-muzicale, simpozioane, sesiuni de
comunicdri, seminarii, lansari de carte si altele ;

organizeazad participarea formatiilor artistice la concursuri si festivaluri
nationale si internationale la care sunt invitate ;

organizeaza activitati culturale, educative, recreative destinate varstnicilor.

(3) In cadrul Centrului Cultural ,Reduta” Brasov isi desfasoara activitatea

urmadtoarele formatii si ansambluri artistice :
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a)
b)
)
d)

Ansamblul folcloric ,,Poienita” ;

Trupa de teatru de amatori ,,REDOUTE” ;

Corul mixt de camera ,,Concentus”

Ansamblul de dansuri germane ,,Korona,,

Art. 18

(1) Serviciul Culturd Traditionala este coordonat de citre un sef de serviciu,

care se afld in subordinea managerului institutiei.

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

J)
k)
D)

(2) Principalele atributii ale Serviciului Cultura Traditionala sunt :
intocmeste Programul de Actiuni si toate devizele aferente ;
conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea, promovarea si punerea in
valoare a culturii traditionale §i a patrimoniului cultural imaterial ;
initiazd si sprijind proiecte si programe de promovare a obiceiurilor si
traditiilor populare din judetul Brasov ;
propune zone de obiceiuri si traditii populare protejate din cadrul judetului ;
efectueaza studii si cercetdri privind obiceiurile, traditiile populare si
activitatile mestesugdaresti traditionale ;
initiazd §i aplicd programe pentru conservarea si protejarea obiceiurilor,
traditiilor populare si mestesugaresti traditionale ;
colaboreaza cu alte institutii culturale din tard si striinitate in vederea
elaborarii unor proiecte culturale comune, avand drept scop o mai buna
cunoastere a valorilor culturale ale poporului nostru ;
organizeazi concursuri de interpretare a muzicii populare traditionale vocale
sau instrumentale;
colaboreaza cu primariile din judet pentru organizarea spectacolelor si
evenimentelor folclorice cu scopul promovarii valorilor locale si asigurarii
mobilitatii artistilor din judet;
executa componentele prevdzute de actele normative in vigoare cu privire la
combaterea tendintelor de degradare a culturii si civilizatiei traditionale.
Intocmeste deciziile si dispozitiile aferente activitatii institutiei
raspunde de implementarea standardelor de control intern / managerial in
institutie.
identificd necesitatile de instruire pe linie de asigurarea calitatii, rezultate in
urma inspectiilor si auditurilor efectuate, a modificarilor sau actualizirilor
documentelor sistemului de management al calittii ;
raspunde de implementarea standardelor de control intern / managerial in
institutie
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Art. 19

(1) Serviciul Tehnic, Achizitii Publice este coordonat de catre un sef de

serviciu, care se afli in subordinea managerului institutiei.

(2) Principalele atributii ale Serviciului Tehnic, Achizitii Publice sunt:

gestioneaza intregul patrimoniu al institutiei ;

realizeazi achizitiile si investitiile institutiei, cuprinse in Programul Anual al
Achizitiilor Publice ;

gestioneaza lucrarile de reparatii curente ;

intocmeste si actualizeazi Cartea Constructiei;

intocmeste toatd documentatia referitoare la migcarea obiectelor de consum,
obiectelor de inventar si mijloacelor fixe ;

asigurd asistenta tehnica in desfisurarea spectacolelor;

asigurd intretinerea i buna functionare a grupului electrogen, detectie si
semnalizare incendii, mecanica scenei ;

semnaleazad la timp deficientele survenite care afecteazi starea tehnicd a
utilajelor si aparaturilor din dotare, asigurand remedierea eficienti a acestora
5

asigurd curdtenia si ingrijirea permanenti a tuturor spatiilor institutiei ;
desfdgoari activitéti de intretinere si reparatii in cadrul institutiei ;

participd la activititile comune cand este solicitat, alituri de alte servicii,
pentru bunul mers al activitatii institutiei ;

confectioneazi si intretine decorurile pentru spectacolele institutiei;
gestioneazad vestimentatia si recuzita necesari spectacolelor formatiilor
proprii ;

asigurd pastrarea in bune conditii a costumelor ;

pregateste costumele formatiilor artistice pentru spectacole, concursuri,
festivaluri ;

intocmeste documentatia referitoare la miscarea obiectelor de consum,
obiectelor de inventar si mijloacelor fixe din magazie ;

asigurd intretinerea si buna functionare a instalatiilor de sonorizare si lumini;
asigurd serviciul permanent de pazi si protectie impotriva incendiilor prin
compartimentul specializat, care supravegheazi activitdtile si spatiile cu
pericol mare de incendiu ;
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s) intervine in caz de incendiu prin grupul de pompieri, alaturi de ceilalti

salariati, conform planului de interventie.

CAPITOLUL V

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 20
Cheltuielile curente si de capital ale Centrului Cultural ,,Reduta” Brasov se

finanteaza din venituri proprii si din subventii acordate de la bugetul judetean, prin
Consiliul Judetean Brasov.

g)

(1)  Veniturile extrabugetare se realizeazi din activitatile realizate direct
de Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov, si anume, din:

incasari din spectacole, proiectii filme, expozitii, inregistréri, alte manifestri

culturale;

inchirieri spatii si bunuri mobile (aparatura);

valorificarea unor lucrari realizate in cadrul taberelor de creatie, cercurilor

aplicative, altor activitati culturale si de educatie permanenti;

editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de alti productie pe orice fel

de suport, din domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei si

literaturii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

prestarea unor servicii si/sau activitati culturale sau de educatie permanents,

in conformitate cu obiectivele si atributiile institutiei, potrivit legii;

derularea unor proiecte §i programe culturale in parteneriat sau in colaborare

cu alte institutii din tar3 si din striinitate;

prestarea altor servicii ori activititi, in conformitate cu obiectivele si

atributiile institutiei si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

(2) Serviciile prestate contra cost in cadrul Centrului Cultural , Reduta”

Brasov sunt:

1. Incasari din cursurile organizate;

2. Incasari din spectacole si alte manifestari culturale;

3. Inchirieri de spafii pentru spectacole, conferinte, expozitii, concerte si alte
activitdti cu caracter artistico-educativ, pe baza unui contract incheiat intre parti ;
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4. Derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu
alte institutii

Art. 21
(1) Conditii de inscriere la cursuri :

1. La cursurile profesionale se pot inscrie persoane care au implinit varsta de 15 ani,
indiferent de studii sau profesie, iar pentru cursurile artistice se pot inscrie copii cu
varste incepand de la 6 ani ;

2. Persoanele care doresc si se inscrie la cursuri trebuie si completeze un formular
tip al institutiei cu datele personale si s achite taxa de curs pentru care se elibereazi
chitants ;

3. Costul unui curs este stabilit de citre managerul institutiei prin decizie, si aprobat
de Directia Economica a Consiliului Judetean Brasov;

4. Copiii angajatilor Centrului Cultural ,,Reduta” Brasov beneficiazi de gratuitate la
cursurile organizate in cadrul Centrului Cultural ,Reduta”, precum si copiii
institutionalizati ;

5. Se pot acorda facilitati si copiilor dotati, proveniti din familii defavorizate;

6. Pensionarii din judetul Brasov pot participa la cursurile organizate de Centrul
Cultural ,,Reduta” pentru acestia, fira plata.

(2) Drepturile utilizatorilor de servicii :
Orice utilizator se poate inscrie la unul sau mai multe cursuri simultan sau pe
rand ;
(3) Obligatiile utilizatorilor de servicii :
1. Sa respecte programul de pregitire ;
2. Sa pastreze in bune conditii materialele din dotarea sililor de curs si a tuturor
bunurilor din institutie ;
3. Sa aibd o atitudine civilizata fatd de personalul de la cursuri si personalul
institutiei.
(4) Sanctiuni :
Orice abateri de la obligatiile ce-i revin ca utilizator se sanctioneazi conform
legislatiei in vigoare.
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CAPITOLUL VI
DREPTURI SOCIALE

Art. 22

(1) Pentru evenimentele organizate de citre Centrul Cultural »Reduta”
Brasov, adultul cu handicap grav sau accentuat, precum si persoana care il insoteste
beneficiaza de gratuitate la biletele de intrare.

(2) Copilul cu handicap, precum si persoana care il insoteste beneficiaza de
gratuitate la biletele de intrare la evenimentele organizate de citre Centrul Cultural
»Reduta” Brasov.

(3) in vederea accesului la evenimentele organizate de catre Centrul Cultural
»Reduta” Brasov, persoanele menionate la alin. (1) si (2) au obligatia sa informeze
persoana cu atribuii privind vanzarea biletelor de intentia de a participa la
eveniment, iar in ziua desfasurérii evenimentului si-i prezinte decizia de incadrare
in gradul de handicap, daca beneficiazi de insotitor, B.I. / C.I.

Angajatul Centrului Cultural ,,Reduta” cu atributii privind vanzarea biletelor
are obligatia de a face copii dupd documentele prezentate, Inmaneazi originalele
beneficiarilor, dupa care le faciliteaza intrarea la eveniment.

Art. 23

(1) Tin&nd cont de prevederile art. 11, alin. (1), lit. n) din Ordinul nr. 4742 din
data de 10.08.2016 — pentru aprobarea Statului elevului, elevii inmatriculati in
unitdfile de invatdmant de stat, particular sau confesional din Romania beneficiazi
de tarif redus cu 75% pentru accesul la evenimentele organizate de citre Centrul
Cultural ,,Reduta” Brasov.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplicd pentru evenimentele organizate de citre
entitati private in spatii inchiriate la Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov.
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CAPITOLUL vII
DISPOZITII FINALE

Art. 24
Centrul Cultural ,,Reduta” Brasov are arhiva proprie in care se pastreazi
conform prevederilor legale :
- actul normativ de infiintare ;
- documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, diri de
seama si situatii statistice ;
- corespondenta ;
- alte documente, potrivit legii.

Art. 25

(1) Toti salariatii din cadrul Centrului Cultural ,,Reduta” Brasov sunt
obligati sd cunoasca, s respecte si sa aplice prevederile prezentului Regulament.

(2) Prezentul Regulament se completeaza cu legislatia specifici in vigoare.

Art. 26
Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Cultural ,,Reduta”
Bragov poate fi modificat numai cu aprobarea Consiliului Judetean Brasov.

MANAGER,
Adrian VALUSESCU-.
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